ACTA

SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL OBSERVATORIO REGIONAL DE LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES E INTEGRANTES DEL GRUPO FAMILIAR DE LA REGION SAN
MARTIN

Siendo las 09:10 horas del dia 18 de junio del 2024, se reunieron en el Auditorio
del Gobierno Regional San Martin, sito Calle Aeropuerto N° 150 - Barrio
Liuyllucucha - Moyobamba. la Direccidn Regional de Inclusiéon e Igualdad de
Oportunidades, la Gerencia Regional de Desarrollo Social, la Direccion
Regional de Salud, la Direccidn Regional de educacion, la Direccidn Regional
de Trabajo y Promocién del Empleo, el Especialista en Gestion Territorial de la
Direccién de Politicas para una Vida Libre de Violencia del MIMP
. la Regidn Policial San Martin, la Corte Superior de Justicia de San Martin, el
Ministerio Publico Distrito Fiscal San Martin, el Programa Nacional Aurora San
Martin, la Defensoria del Pueblo, el Instituto Nacional de Estadistica e
Informatica — INE filial Moyobamba, Defensa Publica y Acceso a la Justicia, y
la Oficina de Tecnologias de Informacién, con la finalidad de “presentar el
Plan de Trabajo y Reaglamento Interno v socializar los indicadores a reportar
por las instituciones y sectores integrantes del Observatorio Regional”; en los
términos y condiciones siguientes:

Se inici6 la reunidn con palabras de bienvenida a cargo de la Gerente
Regional de Desarrollo Social, Ing. Claudia Vdsquez Panduro; luego se
pracedid a la verificacian la asistencia v quorum correspondiente:

INSTITUCION REPRESENTANTE CONDICION

- Gerencia Regional de | Ing. Claudia Titular
Desarrollo Social Vdasquez Panduro

- Direccién  Regional  de | Lic. Dolibeth Rimachi Alterno
Inclusion e Igualdad de | Chacdn
Oportunidades

- Direccidn  Regional de | Merli Melissa Leyva Titular

~ Salud Carpio

- Regidn Poiiciai José Luis Santilian Aiterno

Mendoza

- Ministerio  POblico Distrito | Jorge Eduardo Titular
Fiscal San Martin Vergara Villanueva

- Defensa Publicay Acceso a | Juan Manuel Titular
la Justicia _ Vasquez Carranza

- Direccién  Regional de | Luis del Aguila Alterno
Educacién Valencia _

- Direcciéon  Regional de | Diana Alterno

_____ | _Informacion Calderdén ;‘

) Trabgjo vy Promocion del | Changanaque
Empleo Torres
009 | - Oficina de Tecnologiade la | Ing. Yony Leodan Alterno
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010 | - Corte Superior de Justicia | Juan Fernando Deza Alterno
San Martin _ Padilla )
011 | - Programa Nacional Aurora | Aylin Isabel Obando Alterno
Gbémez ]
012 | - Instituto Nacional de | Miguel Angel Alterno
Estadistica e Informdtica - | Miranda Silva
| Moyobamba _ )
| Teniendo el quérum comespondienfe se da inicio a fa presenfe reunién

AGENDA:

1. PRESENTACION DEL PLAN DE TRABAJO Y REGLAMENTO INTERNO DEL
OBSERVATORIO REGIONAL

H_

2. SOCIALIZACION DE LOS INDICADORES A REPORTAR POR LAS
INSTITUCIONES Y SECTORES INTEGRANTES DEL OBSERVATORIO REGIONAL

DESARROLLO DE LA REUNION:

» Como primer punto de agenda, en calidad de Secretaria Técnica, la
Direccidon Regional de Inclusién e Igualdad de Oportunidades, expone
el Plan de Trabajo del Observatorio Regional.

» La Direccion Regional de Salud recomienda aprobar mediante acto
resolutivo el Plan de Trabgijo.

» Se procede a redlizar la votacién para la aprobacién del Plan de
Trabajo del Observatorio Regional, conforme se detalla:

N° INSTITUCION REPRESENTANTE CONDICION VOTACION
001 | - Gerencia Regional  de | Ing. Claudia Vasquez Panduro Titular CONFORME
Desarrollo Social
002 | - Direccidén Regional de | Lic. Dolibeth Rimachi Chacdn Alterno CONFORME
Inclusion e Igualdad de
Oportunidades )
003 | - Direccién Regional de Salud | Merli Melissa Leyva Carpio Titular CONFORME
[ 004 | - Regidn Policial José Luis Santilléin Mendoza Alterno CONFORME
| 005 | - Ministerio  PUblico Distrito | Jorge Eduardo Verg'clrc Titular CONFORME
L Fiscal San Martin Vittanueva
006 | - Defensa Publica y Acceso a | Juan Manuel Vasquez Camranza Titular CONFORME
la Justicia
007 | - Direccion Regional de | Luis del Aguila Valencia Alterno CONFORME
Educacién ]
008 | - Direccién Regional de | Diana Changanaque Torres Alterno CONFORME
Trabgjo y Promocion del
. . Empleo ]
009 | - Oficina de Tecnologia de la | Ing. Yony Leodan Calderdn Alterno CONFORME
)Q [ Informacién
| 010 | - Corte Superior de Justicia | Juan Fernando Deza Padilla Alterno CONFORME
' San Martin
011 | - Programa Nacional Aurora Ayiin Isabel Obando Gomez Alterno CONFORME_
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012

- Instituto Nacional de | Miguel Angel Miranda Silva Alterno CONFORME

Estadistica e Informdtica -
Moyobamba

|_Por unanimidad se aprueba el Plan de Trabajo de Observatorto Regtonal

>

‘7

x/‘

Segundo punto de agendaq, en calidad de Secretaria Técnica, Ila
Direccidén Regional de Inclusidon e Igualdad de Oportunidades, expone
el Reglamento Interno del Observatorio Regional.

La representante de la Defensoria del Pueblo, recomienda que, en el
Reglamento Interno del Observatorio Regional se precise que la
Defensoria del Pueblo tendra un rol supervisor y de acompanamiento.

El representante del Ministerio PUblico indica, que las sesiones del
Observatorio Regional se deben realizar de forma presencial, siendo
excepcional de manera virtual.

Asimismo, la representante de la Defensoria del Pueblo, indica que, las
sesiones del Observatorio Regional deben ser dirigidas por la Presidencia
del Consejo Directivo, en este caso, la/él Gerente Regional de Desarrollo
Social, quedando de manera excepcional la delegaciéon en él/la
Directora Regional de Inclusion e Igualdad de Oportunidades.

En ese sentido, fomando en cuenta las recomendaciones y subsanadas
las observaciones, se somete a votacion la aprobacién del Reglamento
Interno del Observatorio Interno, conforme se detalla:

N° INSTITUCION REPRESENTANTE CONDICION VOTACION
001 | - Gerencia Regional de | Ing. Claudia Vasquez Panduro Titular CONFORME
_Desarrolio Social
002 | - Direccion  Regional  de | Lic. Dolibeth Rimachi Chacén Alterno CONFORME
Inclusién e Igualdad de
/ : . Oportunidades - )
| 003 | - Direccion Regional de Salud | Merli Melissa Leyva Carpio Titular CONFORME
004 | - Regidn Policial José Luis Santillan Mendoza Alterno CONFORME
005 | - Ministerio Publico Distrito | Jorge Eduardo Vergara Titular CONFORME
Fiscal San Martin Villanueva
006 | - Defensa Piblica y Acceso a | Juan Manuel Vdasquez Carranza Tituler CONFORME
i la Justicia _
: 007 | - Direccién Regional de | Luis del Aguila Valencia Alterno CONFORME
Educacién
008 | - Direccién Regional de | Diana Changanaque Torres Alterno CONFORME
Trabajo y Promocién del
) Empleo 3 _ -
| 009 | - Oficina de Tecnologia de la Ing. Yony Leodan Calderén Alterno CONFORME
' Informacion )
010 | - Corte Superior de Justicia | Juan Femando Deza Padilla Alterno CONFORME
] San Martin ] ) )
011 | - Programa Nacional Aurora Ayilin lsabel Obando Gémez Alterno CONFORME
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[012 ] - Instituto Nacional de | Miguel Angel Miranda Silva Alterno CON!E)RME g;é
Estadistica e Informdtica - 5-_ 2=
Moyobamba | @ E jSE=
& Por ynanimidad se aprueba el Reglamento intemo gi 24
(g\g » Como segundo punto de agenda, el Especialista en Gestion Terrn‘oné £
i:‘é S de la Direccién de Politicas para una Vida Libre de Violencia del MIMB, Lo
“CG" Percy Paredes Villareal, expone sobre los porcentajes de v10|enc_
'g% familiar, fisica, psicoldgica y sexual, asimismo, muestra la cantidad ¢je {3
NQ feminicidios en la Regién San Martin. =
: _—
§ & > Se da por finalizado con las palabras del representante de la Gerencia
A Regional de Desarrollo Social. T

>
/ ¥
s %‘% ACUERDOS:

3 N

/.’%—-‘fg\{% 1. Se acuerda aprobar el Plan de Trabajo y Reglamento Intemo def
g Observatorio Regional. :

J é— 2. Se acuerda que, los instituciones y sectores involucrados del

Q Observatorio Regional enviaran su informacién de los indicadores con

datos estadisticos cada 3 (fres) meses, a excepcion de la Direccion

Regional de Salud quien enviard su informacién cada 4 (cuatro) meses §_

W y con el Instituto Nacional de Estadistica e Informdtica - INEl se

coordinard de manera interna.
. Se acuerda que, a través de la Secretaria Técnica del Consejo Directivo
del Observatorio Regional se estard remitiendo el documento formal

A

para solicitar la informacién de los indicadores del ano 2023 - 20245

segun los tiempos establecidos en el acuerdo N° 2. cz NS g"

. Se acuerda actualizar del Directorio del Consejo Directivo c@?* Ri S 3
Nis

Observatorio Regional via WhatsApp. S
. Se acuerda que, a través del MIMP vy la Secretaria Técnica se es’ra —-m

socidlizando nuestra plataforma Web del Observatorio Regional y c%
ofras regiones que muestren las buenas practicas del observatorn

i _ regional.
\ . - siendo las 12:10 se da por finalizado la presente reunién.
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