CONSE]O DIRECTIVO DEL OBSERVATORIO REGIONAL DE VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES Y
LOS INTEGRANTES DEL GRUPO FAMILIAR DE LA REGION SAN MARTIN

ACTA DE INSTALACION Y PRIMERA REUNION DEL

CONSE]JO DIRECTIVO DEL OBSERVATORIO REGIONAL DE VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES Y
LOS INTEGRANTES DEL GRUPO FAMILIAR DE LA REGION SAN MARTIN

i 2 =
Fecha 20/05/2024 https://zoom.us/j/96386344502?pwd=emgyd)FCV3INZdVpBVT]wYm5SoVUNyZz09
/ Enlace:
9:00am
Hora:
Sesttn: Reunidén Secretaria | DIRECCION REGIONAL DE INCLUSION E IGUALDAD DE
" | Virtual Técnica: | OPORTUNIDADES
AGENDA
1. Instalacion del Consejo Directivo del Observatorio Regional de Violencia Contra las Mujeres y los
Integrantes del Grupo Familiar de la Regién San Martin
2. Juramentacién de los miembros del Consejo Directivo del Observatorio Regional de Violencia Contra
las Mujeres y los Integrantes del Grupo Familiar de la Regién San Martin
3. Presentacion del Diagnéstico de la Situacién del Observatorio Regional
4. Induccién sobre el Observatorio Regional
5. Aprobacion del Plan de Trabajo y Reglamento Interno 2024.

DESARROLLO DE AGENDA

Siendolas 9:10 Hrs. del 20 de mayo del 2024, se dainicio ala reuni6n de Instalacién del Consejo Directivo
del Observatorio Regional de Violencia Contra las Mujeres y los Integrantes del Grupo Familiar de la
Regién San Martin.
Se cont6 con la participacion del:
Sr. Percy |. Paredes Villarreal, especialista en Gestién Territorial de la Direccién Politica para una
Vida Libre de Violencia (DPVLV), Direccién General Contra la Violencia de Genero (DGCVG),
Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables (MIMP),

Abog. Eldina Keycol Arévalo Silva, Directora Regional de Inclusién e Igualdad de Oportunidades en
su calidad de Secretaria Técnica,

Ing. Claudia Vasquez Panduro, Gerente Regional de Desarrollo Social del GORESAM.

Miembros del Consejo Directivo del Observatorio Regional de Violencia Contra las Mujeres y los
Integrantes del Grupo Familiar de 1a Regién San Martin.

Se inicid la reunion con palabras de bienvenida a cargo de la Abog. Eldina Keycol Arévalo Silva, Directora
Regional de Inclusién e Igualdad de Oportunidades, en calidad de Secretaria Técnica, luego se procedié a
la verificacion del quorum reglamentario:

N° INSTITUCION REPESENTANTE CONDICION

001 | - Gerencia Regional de Desarrollo | Ing. Claudia Vasquez Titular
Social, quien lo preside Panduro

002 | - Direccion Regional de Inclusién e | Abog. Eldina Keycol Arévalo Titular
Igualdad de Oportunidades | Silva
(Secretaria Técnica)

003 | - Direccién Regional de Salud Rosa Bartra Giusepe Alterno

004 | - Region Policial San Martin General PNP Juan Manuel Titular

B Mundaca Montenegro

005 | - Corte Superior de Justicia de San | Abog. Walter Francisco Titular
Martin Angeles Bachet

006 | - Ministerio Piblico Distrito Fiscal San | Abog.]Jorge Eduardo Vergara Titular
Martin Villanueva

007 | - Programa Nacional AURORA San | Lic. Azucena Cimith Reitegui Titular
Martin

008 | - Instituto Nacional de Estadistica e | Luis Miranda Silva Alterno
Informatica- INEI San Martin - Filial
Moyobamba
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009 | - Instituto Nacional de Estadistica e | Eco. Jorge Luis Marchand Titular '
Informatica - INEI San Martin - Filial | Cuya |
Tarapoto

010 | - Defensa Publica y Acceso a la Justicia | Abog. Juan Manuel Visquez Titular
San Martin Carranza

Con;ejB Directivo

N° INSTITUCION

REPESENTANTE CONDICION
001 | - Direccion Regional de Educacion Maria Carolina Perez Tello Titular
002 | - Direccién Regional de Trabajo y | Abog. Cristina  Torres Titular
| Promocién del Empleo Palomino
| 003 | - Oficina de Tecnologias de la | Ing. Miguel Angel Bejarano Titular
Informacién Lazo B
004 | - Defensorfa del Pueblo, en su calidad | Abog. Janet Alvarez Quispe Titular
de veedor

Participacién de otras instituciones y dreas que tengan a su cargo indicadores de los servicios,

programas y/o intervenciones en el marco de la Ley N° 30364, asi como las dreas que tengan
herramientas tecnolégicas.

Desarrollo de la Agenda

Como primer tema, se instala el Consejo Directivo y la participacion de otras instituciones y dreas que se
encuentran presentes.

Seguidamente, se realiza la Juramentacion de los miembros del Consejo Directivo del Observatorio
Regional de Violencia Contra las Mujeres y los Integrantes del Grupo Familiar de la Regién San Martin a
cargo de la Ing. Claudia Visquez Panduro, Gerente Regional de Desarrollo Social, en su calidad de
presidente del Observatorio Regional, asi como de otras instituciones que tengan a su cargo indicadores
de los servicios, programas y/o intervenciones en el marco de la Ley N° 30364.

Anucena Restegun

Adnan Gutwrrez CLAUDIA LUCER

Phore de Crrting

- Captura de pantalla de la juramentacion del Consejo Directivo y de otras instituciones.
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En tercer lugar, se hace la presentacidn del diagndstico de la situacién del Observator_iS_Regional, acargo
del Especialista en Analisis de Datos y Estadistica.

Continuando con la agenda de la reunién se realiza la Induccion del Observatorio Regional a cargo del Sr.
Percy ]. Paredes Villarreal Especialista en Gestién Territorial Direccién Politica para una Vida Libre de
Violencia (DPVLV), Direccién General Contra la Violencia de Genero {(DGCVG), Ministerio de la Mujer y
Poblaciones Vulnerables (MIMP), recomienda agregar una seccion adicional a cada entidad para registrar
informacién sobre eventos, coordinaciones y cursos e indica que, es necesario mantener actualizada la
informacidén de los indicadores para que los reportes se actualicen de manera semanal o diaria del
Observatorio Regional. Asimismo, sefiala que, de acuerdo ala Ley N° 30364, se cuenta con instrumentos
y mecanismos de articulacién del sistema, entre ellas, se tiene El Observatorio Nacional de la Violencia
contra las Mujeres y los Integrantes del Grupo Familiar.

Y, por tiltimo; a cargo de la Directora Regional de Inclusién e Igualdad de Oportunidades, la Abog, Eldina

Keycol Arévalo Silva, se realiza la presentacion y aprobacion del Plan de Trabajo 2024 y del Reglamento
Interno.

PEDIDOS

A través de la secretaria técnica se solicita la conformacién del Consejo Directivo del Observatorio Regional
de Violencia Contra las Mujeres y los Integrantes del Grupo Familiar de la Regi6n San Martin quedando de
la siguiente manera y dejando a consideracién a los miembros:

e (Gerencia Regional de Desarrollo Social, quien la preside

e Direccion Regional de Inclusién e Igualdad de Oportunidades, en calidad de secretaria técnica

e Direccidn Regional de Salud

e Region Policial San Martin

e Corte Superior de Justicia de San Martin

e Ministerio Piiblico Distrito Fiscal San Martin

e Programa Nacional AURORA San Martin

e Instituto Nacional de Estadfstica e Informatica San Martin

e Defensa Piblica y Acceso ala Justicia de San Martin
Con la participacion de otras instituciones y areas que tengan a su cargo indicadores de los servicios,
programas y/o intervenciones en el marco de la Ley N° 30364, asi como las dreas que tengan
herramientas tecnolégicas para la creacion, modificacién y publicacidn de los reportes estadisticos del
observatorio:

e Direccién Regional de Educacién

e Direccién Regional de Trabajo y Promocion del Empleo

e Oficina de Tecnologias de la Informacién

¢ Defensoria del Pueblo, en calidad de veedor

El Sr. Percy }. Paredes Villarreal Especialista en Gestion Territorial Direccidn Politica para una Vida Libre
de Violencia (DPVLV), Direccién General Contra la Violencia de Genero (DGCVG), Ministerio de 1a Mujer
y Poblaciones Vulnerables (MIMP), recomienda que el plan debe ajustarse a los tiempos y recursos que
se tiene para cumplir a cabalidad, asi como actualizar la informacion respecto a la ordenanza regional
que crea el observatorio. Por otra parte, indica que, es necesario sefialar plazos para remitir sus
informaciones cuantitativas y cualitativas del afio 2023

En calidad de Secretaria Técnica, la Direccion Regional de Inclusion e Igualdad de Oportunidades, hard
llegar a las instituciones involucras el Plan de Trabajo y el Reglamento Interno para sus aportes
correspondientes.
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ACUERDOS

Se acuerda por unanimidad que, la Direccion Regional de Inclusién e Igualdad de Oportunidades, en
calidad de Secretaria Técnica hara llegar a las instituciones involucras el Plan de Trabajo y el Reglamento
Interno para sus aportes correspondientes hasta la segunda semana de junio.

Se acuerdo por unanimidad que, el 18 de junio del presente afo, a las 9:00 horas se llevara acabo la
segunda sesién ordinaria del Observatorio Regional, en el auditorio del Gobierno Regional San Martin
sito Calle Aeropuerto N° 150 - Barrio Lluylluculla.

Asimismo, por unanimidad se acuerda que los integrantes del Consejo Directivo del Observatorio
Regional de Violencia Contra las Mujeres y los Integrantes del Grupo Familiar de la Regién San Martin,
queda de la siguiente conformada por las instituciones:

» Gerencia Regional de Desarrollo Social, quien la preside

* Direccidon Regional de Inclusion e Igualdad de Oportunidades, en calidad de secretaria técnica
* Direccion Regional de Salud

*Regién Policial San Martin

e Corte Superior de Justicia de San Martin

» Ministerio Publico Distrito Fiscal San Martin

e Programa Nacional AURORA San Martin

¢ Instituto Nacional de Estadistica e Informatica San Martin

» Defensa Publica y Acceso a la Justicia de San Martin

Con la participacién de otras instituciones y dreas que tengan a su cargo indicadores de los servicios,
programas y/o intervenciones en el marco de la Ley N° 30364, asi como las dreas que tengan
herramientas tecnolégicas para la creacion, modificacién y publicacidn de los reportes estadisticos del
observatorio:

e Direccion Regional de Educacion

»Direccidon Regional de Trabajo y Promocion del Empleo
» Oficina de Tecnologias de la Informacion

* Defensoria del Pueblo, en calidad de veedor

Siendo las 11:01 p.m. del 20 de mayo del 2024 se da por concluida la reunién dando conformidad al
presente se adjuntan panel fotografico y relacion de asistencia como evidencia y conformidad de la
presente acta.
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- Captura de pantalla de la participacién de las instituciones involucrada




