INSTANCIA REGIONAL DE CONCERTACION PARA PREVENIR, SANCIONAR Y ERRADICAR LA
VIOLENCIA CONTRA LA MUJER Y LOS INTEGRANTES DEL GRUPO FAMILIAR - IRC
CUARTA SESION ORDINARIA
14/11/2023
ACTA DE ACUERDOS Y COMPROMISOS IRC SAN MARTIN

En la ciudad de Moyobamba, a horas 10:26 am, del dia martes 14 de noviembre de 2023, en las
instalaciones del Auditorio Central del Gobierno Regional San Martin; con la presencia de: Walter
Grundel Jiménez - Gobernador Regional de San Martin, Cimith Azucena Reategui Garcia - Jefa de la
Unidad Territorial del Programa Nacional Aurora, Javier Chuecas Angulo — Representa del Poder
Judicial de San Martin, Jorge Vergara Villanueva - Presidente de la Junta de Fiscales del Ministerio
Publico de San Martin, Carlos Enrique Ramirez Cérdova — Gerente General del Gobierno Regional de
San Martin, Milagros del Pilar Sanchez Vargas - Directora Regional de Inclusion e lgualdad de
Oportunidades, Jean Frank Gonzales Grandez — Representante de la Gerencia de Desarrollo Social,
Ronald Richard Pérez Rosas — Gerente de la Gerencia Regional Planeamiento y Presupuesto, Lin Leiva
Vasquez —Subgerente de la Gerencia Regional de Planeamiento Estratégico y Estadistica Regional, Jose
Bernaloa Vasquez — Comisario de la DIVPOL Moyobamba, Peggy Tuanama Cardenas — Coordinadora
Departamental de la Red Nacional de la Promocion de la Mujer de San Martin, Hans Salas Carbajal —
Representa de la Direccion Regional de Educacion de San Martin, Juan Manuel Vasquez Carranza —
Director de la Direccion de Defensa Publica del Ministerio de lusticia y Derechos Humanos, Fiorella
Cordova R. — Representante de la Comisaria Familia Moyobamba, Christian Reategui B. — Gerente de
Desarrollo Social de la Municipalidad Provincial de Rioja, Jenny Bautista Flores — Representante de la
Gerencia de Desarrollo Social de la Municipalidad de Moyobamba, Valeria Acosta del Castillo —
Representante de la Gerencia de Desarrollo Social de la Municipalidad de Moyobamba, , Eddy Galvez
G. — Representante de la Municipalidad Provincial de San Martin, Leslie Carol Granda Y. —
Representante de la Direccion Regional de Salud, Merly M. Leyva Carpio — Representante de la
Direccién Regional de Salud; se reunieron con el proposito de establecer acuerdos y compromisos en
funcién de la siguiente agenda:

AGENDA

L E;tg)do situacional y avances del Plan de Trabajo 2023 de la Instancia Regional de Concertacion
2. Socializacion del Protocolo de Actuacion Conjunta (PAC).

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
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alineamiento del Plan de Trabajo de la IRC.
e Consecutivamente, Eddy Gilvez G. — Representante de la Municipalidad Distrital de San Martin,

ofrecio una socializacion de las actividades en el marco del Plan de Trabajo de la IRCY solicito la

implementacion de psicologos en Instituciones Educativas que cuentan con gran violencia

interescolar en nuestra region San Martin.

Ulteriormente, la Lic. Milagros sanchez Vargas — Directora de la Direccion Regional de Inclusion e

lgualdad de Oportunidades, expuse el Informe del Plan de trabajo modificado de La IRC 2023.

e Una vez finalizado el acto protocolar, se dio inicio a los temas de agenda, no sin antes dar lectura al
acta de acuerdos y compromisos de la tercera sesion ordinaria desarrollada el 24 de julio de 2023.

Desarrollo del primer punto de agenda:

e Se dio inicio al primer punto de agenda, con las palabras de saludo a cada uno de los miembros
asistentes, por parte de la Directora Regional de Inclusién e lgualdad de Oportunidades, Lic.
Milagros del Pilar Sanchez Vargas; quien ademas como parte de |a secretaria técnica de la Instancia
Regional de Concertacion para Prevenir, sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer y los
Integrantes del Grupo Familiar, expuso el Informe del Plan de Trabajo de la IRC 2023.

e A continuacién, Shirtey Chumpitaz = Representante del Ministerio de la Mujer ¥ Poblaciones
Vulnerables, brindé su saludo e intervino en la reunion mencionando que este tema es muy
importante, precisando la relevancia de la aprobacion del plan de la Instancia Regional en el

Gobierno Regional de San Martin.

Desarrollo del segundo punto de agenda:

* Se diq inicio al segundo punto de agenda, con la participacion inicial de la directora regional de
Inclusion e Igualdad de Oportunidades, Lic. Milagros del Pilar Sanchez Vargas, quien brindo una
bre\fe exposicion sobre la implementacion del Plan de Atencion Conjunta Regional de la Instancia
Regional de Concertacién de la Region San Martin.

e Asi mismo se procedio a la visualizacion del video promocional del Plan de Atencion Conjunta
R_eglonal de la Instancia Regional de Concertacion de la Region San Martin.

e Finalmente, cada uno de los miembros asistentes mediante su participacion y debate brindaron sus
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‘ ACUERDOS Y COMPROMISOS
En tal sentido, se arribaron a los siguientes acuerdos y compromisos

2. Se a 5 imi i i
probé por unanimidad el sinceramiento del Plan de Trabajo de la Instancia Regional de
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Concertacion de la Region San Martin.







